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• Sehr gut

• Gut

• Könnte besser sein

• Stark verbesserungsbedürftig

Umfrage 1

Wie schätzen Sie die virtuelle Zusammenarbeit in ihrem Team ein?



• Video- & Kommunikations-Tools (z.B.Teams, 
Zoom, Webex)

• Projektmanagementtools (z.B. Trello, Slack, 
Asana, Jira)

• Virtuelle Workshops (z.B. Mural, Miro, 
Klaxxon)

• Keine besonderen

Umfrage 2

Welche Tools nutzen Sie in der virtuellen Zusammenarbeit mit ihren 

Teams am Meisten?

https://asana.com/de/premium?&gclid=EAIaIQobChMI--S8r7qw6AIVyIGyCh1ZFgR-EAAYASAAEgId7fD_BwE


#1 Anwendung der passenden digitalen Zusammenarbeitswerkzeuge

Anwendung erfordert die nötige Kultur, klare Handlungsempfehlung und 

großes Engagement sich auf diese neue Art der Zusammenarbeit einzulassen

#2 Zeitmanagement und die Balance zwischen fokussiertem Arbeiten und 

Auszeiten

Die Grenzen zwischen Arbeits- und Privatleben verschwimmen, umso 

wichtiger nach kurzen und intensiven Phasen- Pausen einzubauen (nach jeder 

Std. 1 Pause und Workshop max. 3 Stunden)  

#3 Kultur, Stimmung und Interaktion im virtuellen Setting

Kommunikation ist im virtuellen Raum noch wichtiges als im physischen 

Raum, daher ist eine Kultur und Etikette mit klaren Regeln hilfreich (z.B.  

Warm-ups vor dem Beginn) 

#4 Technologie und Tools

Genutzte Technologie soll getestet werden (Technik-Check oder Versendung 

von Tutorials)

#4 KEY TAKE AWAYS -Herausforderungen in der virtuellen 

Zusammenarbeit



Für jedes/ jeden Meeting/Workshop sollte ein Moderator bestimmt werden, der 

sich in seiner moderierenden Rolle inhaltlich zurückhalten sollte. 

Die Rolle des Moderators in virtuellen 

Meetings/ Workshops



Die passenden Tools für unterschiedliche 

Anwendungen

TEAMARBEIT ?



Passende digitale Tools für unterschiedliche 

Anwendungsfälle (Teil 1)

Format Anwendungsfall Digitale Tools

Virtuelle Workshops Durchführung von Brainstorming, Clustering von Ideen, 

DOT Voting und Abstimmungen

Mural, Miro, Klaxoon, Retrium, MS 

Teams, Stormz

Virtuelle Kommunikation Verteilung von Informationen an verschiedene 

Zielgruppen sowie der Erhalt von Feedback auf 

strukturierte und effiziente Weise

Videokonferenztools wie Zoom, 

Teams, Jitzi, BlueJeans, etc. 

Rocketchat

Virtuelle Präsentation und 

Meetings

Durchführung von regulären Meetings zu den 

unterschiedlichsten Themen, die Teile einer 

bestehenden Team-, Organisations- oder Firmenkultur 

sind.   

Conceptboard, Workplace, Slack

oder Zoom in Kombination mit 

Mural, Miro, Klaxoon

Virtuelles Projekt 

Management

Gemeinsame Nutzung, Bearbeitung und Verteilung von 

Dokumenten, Präsentationen und anderen 

Arbeitsunterlagen. Tipps: Nutzung von File-Sharing 

Systemen, kolla-boratives Bearbeiten von Vorlagen, 

Templates und Berichten in real-time.

Teamwork, Confluence, Jira, 

Basecamp, Trello, asana, Slack

https://www.mural.co/
https://miro.com/
https://rocket.chat/
https://conceptboard.com/de/
Workplace
https://slack.com/intl/de-de/
https://app.klaxoon.com/


Passende digitale Tools für unterschiedliche 

Anwendungsfälle (Teil 2)

Format Anwendungsfall Digitale Tools

Virtuelles Teambuilding Team-Building, kollegiale Freundschaften und 

Zusammenhalt sind wichtige Elemente für den Erfolg 

von komplexen Projekten. 

Kahoot!, TEAM MOOD, 

Greenhatgames, Bordgame Arena,

Stille Post, Kanban Pizza Spiel 

Virtuelles Event Durchführung von Events zu verschiedenen Anlässen 

wie Weihnachten, Firmenjubiläum, Projekterfolge und -

abschlüssen.

Meetyoo, HEXAFAIR, ENGAGE, 

VIRTUALIST

Virtuelle Realitäten Meetings, Events und Workshops in virtuellen Welten 

veranstalten, in denen die Teilnehmenden neue digitale 

Räume erkunden. 

Rumii, vr on, MeetinVR, we are

Templates für die virtuelle Zsuammenarbeit https://www.dt-toolbook.com/tools
Agile Spiele für virtuelle Teams Agile Spiele Online – agilecoach.de
Icebreaker –Fragen Check-in Generator - Hej.Today (daresay.io)

https://www.greenhatgames.com/
https://boardgamearena.com/
https://garticphone.com/de
https://www.agile42.com/en/agile-teams/kanban-pizza-game/
https://boardgamearena.com/
https://www.hexafair.com/
https://engagevr.io/
https://virtualist.app/
https://www.dogheadsimulations.com/rumii
https://vr-on.com/
https://www.meetinvr.com/
https://weare-rooms.com/
https://www.dt-toolbook.com/tools
https://agilecoach.de/agile-spiele-online/
https://checkin.daresay.io/


Mural -Whiteboard



Mural–Whiteboard Basics

https://app.mural.co/invitation/mural/itvsh1181/162386245

9705?sender=ud87b0086255f1747c6c58197&key=500ede

de-c647-4541-a8db-d8088ae2f562Befindet sich in der rechten Ecke 
unten und gibt Orientierung, wo Sie 
sich befinden 

Befindet sich auf 
der linken Seite 
und ermöglicht 
zu schreiben
und Post-ist zu 

setzen



# 1   Wählen Sie bewusst die Form der Zusammenarbeit

# 2   Walk in your customers shoes

# 3   Anpassung und Erwartungen

# 4 Wählen Sie die richtigen Tools 

# 5   Show-up, Start und Vertrauen

# 6 Timing und Flexibilität

# 7 Unterschiedliche Teilnehmende

# 8  Managen Sie Audio und Video

# 9    Klarheit und Fragen 

# 10 Feedback, Umfragen und Voting

# 11  Break-Out-Sessions

# 12  Seien Sie nicht nur digital, sondern auch analog

# 13 Abschluss und Resultate festhalten

#13 Tipps für die virtuelle Zusammenarbeit



 ITV.SH AÖR

Britta Weidemeier

Tel: 0431 988 8652,

Mobil: 0151 18089320

britta.weidemeier@itvsh.de

Haben Sie Fragen, Unterstützungsbedarf oder Anregungen? 

Kontaktieren Sie uns gerne unter: digitalebildung@itvsh.de

oder https://netzwerk.itvsh.de/group/digitale-bildung/

Digitale Bildung

Ihre Ansprechpartnerin

mailto:britta.weidemeier@itvsh.de
mailto:digitalebildung@itvsh.de
https://netzwerk.itvsh.de/group/digitale-bildung/


Tipps zur Durchführung: Statt dass sich die Teilnehmer auf einer Linie im Raum 

anordnen, positionieren sie ein Post-it auf der Skala von 1 bis 10 im virtuellen 

Whiteboard. 

Mögliche Fragen sind zum Beispiel:

• Wie viel Erfahrung hast du mit Design Thinking und agilen Methoden? 

• Wie gut funktionieren virtuelle Workshops? 

• Wie Zoom-müde bist du? 

• Ordnet euch nach Alter oder Grösse ein. 

• Ordnet euch nach Entfernung zum Moderator ein.

• Wer arbeitet am längsten beim Arbeitgeber?

• Wer hat am meisten Geschwister? 

Warm up Mural/ Miro


